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Referat  - 
Lokalt samarbeidsutvalg (LSU-Hall) Vestre Viken HF og kommunene i 
Hallingdal  
 
TID:  Fredag  9.jan . 2015 ,   kl. 11.00 – 14.00.  Sted Hallingdal sjukestugu 
 
 

Arbeidssted Navn Tittel Tilstede 
Ikke tilstede 

Hol kommune Jan Olav Helling, leder Helse- og sosialsjef T 
Ål kommune Karsten Dideriksen Kommunalsjef  T 
Gol kommune Aud Torill Sæbø Helseleder T 
Hemsedal kommune Borghild Moen Helse og omsorgsleder T 
Nes  kommune Randi Karin Rustand Kommunalsjef T 
Flå kommune  Odd Egil Stavn Helseleder   IT 
Repr. kommunelegene Øystein Lappegard Kommunelege T 
Repr. for fastlegene Robert Thunestveit Fastlege T 
Praksiskonsulent Pål Steiran Leder for PKO Ringerike 

sykehus 
IT 

Vestre Viken HF Per S Bleikelia Klinikkdirektør Ringerike 
sykehus 

IT 

Vestre Viken HF Oddmund Nestegard Avd.sjef Ringerike sykehus T 
Vestre Viken HF Kent Håpnes Avd. sjef  Ringerike DPS T 
Vestre Viken HF Ingeborg H Rinnaas Avd.leder  Hallingdal 

sjukestugu 
T 

Vestre Viken HF Reidar Aasheim Samhandl.sjef VVHF/Ringerike 
sykehus 

T 

Repr.  eldrerådene  Helge Brenno Eldrerådet i Gol T 
Repr.  brukerorg. Kjell Thorgersen NHL-Buskerud T 
Arbeidstakerrepresentant Arvid Groven FF, Hol kommune T 
Arbeidstakerrepresentant Heidi  E Neverdal Haugen NSF, Vestre Viken HF IT 
Andre: 
Prosjektleder 
Konst. samhandlingsleder 

 
Kari  Engen Sørensen 
Ellen Wibe 

 
Kommunehelsesamarb. – K-26 
Kommunehelsesamarbeidet i 
Hallingdal 

 
T 
 

T 

 
  
 
Agenda: 
 

Sak nr. 01/15 Godkjenning av innkalling  

 
Vedtak:  

Innkalling godkjent 
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Sak nr. 02/15 Godkjenning av referat fra møte 26 09 14  

 
Vedtak:   

Referat godkjent. 
 

 

Sak nr. 03/15 Valg av leder LSU – 2015-2016   

 Valg av sekretær LSU – 2015-2016 

 
Saksbehandler: Reidar Aasheim 
Valg av leder og sekretær  
LSU 2015-16 

Sak nr. 03/15 Møtedato:  09 01 15 

 

Det skal velges ny leder og sekretær i LSU for perioden 2015-2016. 

 
Vedtak:  

Nytt arbeidsutvalg velger leder og sekretær for LSU. 

 
    

Sak nr. 04/15 Valg av Arbeidsutvalg til LSU – 2015 – 2016   

 
Saksbehandler : Reidar Aasheim 
Valg av Arbeidsutvalg til LSU  
2015-2016 

Sak nr. 04/15 Møtedato: 09 01 15 

 
Det skal for perioden 2015-22016 velges representanter til LSU sitt arbeidsutvalg 

 

Vedtak: 
 

1. Fra kommunene velges: Jan Olav Helling, Hol 

                 Samhandlingsleder for kommunene 

 Fra Helseforetaket velges Ingeborg H Rinnaas 

                  Reidar Aasheim 

2. LSU henstiller til rådmannsutvalget i Hallingdal om at rådmannsutvalget fortsatt skal 

være representert i Lokalt samarbeidsutvalg. 
 

 

   
     

Sak nr. 05/15 Orientering - Prosjekt Hallingdal Lokalmedisinske tjenester –  

   Fra prosjekt til drift. 

 
Saksbehandler :   Øystein Lappegard 
Orientering – Prosjekt Hallingdal 
lokalmedisinske tjenester – Fra 
prosjekt til drift 

Sak nr 05 /15 Møtedato: 09 01 15 
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Prosjekt Hallingdal lokalmedisinske tjenester ble avsluttet ved årsskiftet og eierorganisasjonene har  

gjort sine vedtak for oppfølging av prosjektet. 

Øystein Lappegard , leder av prosjektgruppa, orienterte. 

 

Vedtak: 

- Saken tatt til orientering.  

- LSU ønsker en statusrapport om status på de prosjekter som videreføres på            

LSU-møtene.  

 

    

Sak nr. 06/15 Mandat til Samarbeidsutvalg – Kompetanse- Læring og Mestring 

   (SU-KLM)  - Oppnevning av medlemmer til utvalget 

 
Saksbehandler :  Ellen Wibe 

Mandat til Samarbeidsutvalg – 

Kompetanse-Læring og Mestring 

(SU-KLM)  - Oppnevning av 

medlemmer til utvalget 

 
 

Sak nr.  06/15 Møtedato: 09 01 15 

  

Kompetansehevende tiltak for ansatte og lærings- og mestringstiltak for brukere/pasienter og 

pårørende er nasjonale satsningsområder som kommunestyrene i sin sluttbehandling av 

prosjekt Hallingdal lokalmedisinske tjenester har fattet vedtak om skal prioriteres. Et 

samarbeidsutvalg med ansvar for kompetanse, læring og mestring og der alle kommuner er 

representert opprettes fra 01 01 15.  For å ivareta samhandling mellom kommunene og Vestre 

Viken HF, så skal også helseforetaket være representert i utvalget. Utvalget vil  ivareta flere 

av ansvarsområder nedfelt i tjenesteavtaler mellom Kommunehelsesamarbeidet –K26 og 

Vestre Viken HF. Dette gjelder : 
 Avtale om forebyggende arbeide 

 Avtale om forskning, utdanning, praksis og læretid 

 

Det er LSU som skal vedta mandat for mandat til Samarbeidsutvalg – Kompetanse -Læring og 

Mestring (SU-KLM) , og som oppnevner medlemmer.  

 

Arvid Borgen fremmet forslag om at ansatte skal være representert i utvalget. Dette forslaget falt mort 

en stemme. 

 

Vedtak: 

A. Mandat :   

 
Utvalget skal : 

1. Ha overordna oversikt over kompetansesituasjonen i Hallingdal innen helse- og 

omsorgssektoren. 

2. Vurdere kompetansebehovene mot 2030 og komme med forslag på samarbeidstiltak 

for å øke kompetansen hos ansatte innen prioriterte fagområder i de neste 15 årene. 

3. Ha oversikt over lærings- og mestringstiltak som tilbys i den enkelte kommune og i 

helseforetaket. 
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4. Videreutvikle eksisterende interkommunale samarbeidstiltak og ta initiativ til nye 

samarbeidstiltak innen kompetanse, lærings- og mestringsfeltet. 

5. Ha tett kontakt med Frisklivskoordinatorene i Hallingdal. 

6. Samarbeide med Allmennlegeutvalget i Hallingdal. 

7. Iverksette nye interkommunale samarbeidstiltak innen prioriterte satsningsområder gitt 

fra LSU. 

8. Påvirke til at brukere og pårørende blir tatt med i planlegging og gjennomføringa av 

tiltak. 

9. Være proaktive og holde oversikt over prosjektmidler som lyses ut av 

helsemyndigheten og foreslå relevante, interkommunale tiltak som kan passe til utlyste 

midler. 

10. Støtte og legge til rette for forskning på ulike tiltak som settes i gang. 

11. Legge til rette for samarbeid om kurs og opplæring mellom kommunene og mellom 

kommunene og VVHF. 

12. Støtte opp under nye mestrings- og læringsplattformer og god pedagogikk. 

13. KLM-koordinator er sekretær for utvalget. 

 

B. Valg av medlemmer til utvalget: 

 

 Martin Korsnes, Hol kommune 

 Borghild Ulshagen, ÅL kommune 

 Berit Rustberggard, Gol kommune 

 Henrik Torseth, Hemsedal kommune 

 Margit Tvedt, Nes kommune 

 NN, Flå kommune   (Flå kommune utpeker sitt medlem innen 01 02 15.) 

 Mari Fosse, VVHF somatikk  

 Kitty Line Scheen, VVHF psykisk helse og rus/ 

 Borghild Hollerud, VVHF, avd. for læring og mestring. 

 Kjell Torgersen , Ål , Brukerrepresentant  

 NN,  Pårørenderepresentant 

 KLM-koordinator for Hallingdalskommunene 
 

 

 

Sak nr. 07/15 Orientering – Avtale om beredskap og følgetjeneste for  

   gravide –  

 
Saksbehandler :  Reidar Aasheim 
Orientering – Avtale om beredskap og 
følgetjeneste for gravide. 

Sak nr.  07/15 Møtedato: 09 01 15 

 

Kommunene og Vestre Viken HF har reforhandlet avtale om beredskap og følgetjeneste for 

gravide. 

Orientering om ny avtale gis i møtet. 

 

 

Vedtak :  

Saken tas til orientering  
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Sak nr. 08/15 Prosjekt Radiologi i Hallingdal 

   
  Saksbehandler :  Robert Nystuen 
Prosjekt – Radiologi i Hallingdal Sak nr.  08 /15 Møtedato: 09 01 15 

 

Kommunene og BBHF har i flere år hatt som mål å kunne overføre røntgenbilder digitalt tatt 

på de kommunale legekontorene i Hallingdal via Norsk helsenett til Klinikk for medisinsk 

diagnostikk sin radiologisk avdeling på Ringerike sykehus. Arbeidet med et pilotprosjekt 

starter desember-14, Robert Nystuen avd.sjef for e-helse i Vestre Viken HF orienterer om 

prosjektet og framdrift. 

 

Vedtak: 

Saken tas til orientering 

   

Sak nr. 09/15 Orienteringer fra OSU  

 
Saksbehandler :  Kari Engen Sørensen 
Orientering fra OSU Sak nr.  09/15 Møtedato: 09 01 15  

 

 Møtet i overordnet samarbeidsutvalg i des. 2014 utsatt. Nytt møte 15 02 15. 

 Avtale om henvisning, behandling og utskriving av pasienter i somatikk og avtale om psykisk 

helsevern for barn og unge, psykisk helsevern for voksne og tverrfaglig spesialisert 

rusbehandling har i 2014 vært til revisjon. Målet var  å ferdigstille en ny avtale om helhetlig 

pasientforløp  høsten-2014. Saken er fortsatt under behandling. 

 Alert kurs gjennomføres i Hallingdal  2-3 mars. 

 

Vedtak:  

Sakene tatt til orientering 

  
 

Sak nr  10/15 Orientering fra kommunehelsesamarbeidet  

 
 

Saksbehandler :  Kari Engen Sørensen 
Orientering fra 
Kommunehelsesamarbeidet – K-26 

Sak nr.  10/15 Møtedato: 09 01 15 

 

 Kommunene ( K-26) har høsten 2014 evaluert kommunehelsesamarbeidet, og det er 

enighet om å forsette kommunesamarbeidet-K-26. sammensetningen av kommunale 

representanter i overordnet samarbeidsutvalg –OSU-, skal evalueres våren 2015. 

Prosjektstyret i K-26 fremmer en sak til OSU . 

 Prosjekt elektronisk samhandling videreføres i 2015-2017. Ny prosjektleder Kjetil 

Akselson. 
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Vedtak: 

Sakene tas til orientering 

 

 

Sak nr. 11/15 Orientering fra Ål kommune – Byggeprosjekt  

 
Saksbehandler :   Karsten Dideriksen 

Orientering fra Ål kommune - 
Byggeprosjekt 

Sak nr. 11/15 Møtedato: 09 01 15 

 

 

Forslag til vedtak:  

Saken tas til orientering 
 

   

Sak nr. 12/15 Orientering fra kommunene   

 
Saksbehandler :  kommunalsjefene / helelederne 
Orientering fra kommunene i 
Hallingdal 

Sak nr.  12/15 Møtedato: 09 0115 

  

Ål: -     Hibu og ÅL etablerer i 2015 et prosjekt om velferdsteknologi : - Hospital at home- 

- Kommuneoverlegen  melder om gode samhandlingsmøter kommuneoverlegene 

har med klinikk for prehospitale tjenester. 

 

Gol: -     Gol kommune tar initiativ til interkommunalt tilbud om lederutdanning. 

- Gol kommune utreder organisering av kommunens legetjenester. 

 

Nes :   -     Ny organisering av ledestruktur for helse og omsorg er på plass fra 01 01 15. 

 

Hol:     -     Nybygg til Helse og omsorgs Høgehaug ferdigstilles høsten 2015. 

-  Hol ønsker samarbeide med øvrige kommuner om kommunedelplan for Helse- og      

Omsorg.  

 

Vedtak: 

Sakene tas til orientering 

 

 

Sak nr. 13/15 Orientering fra Vestre Viken HF  

 
Saksbehandler :  Per Bleikelia , Kent Håpnes, Reidar Aasheim 
Orientering fra Vestre Viken HF Sak nr.  13/15 Møtedato: 09 01 15 

   

Ringerike sykehus: 

- Ringerike sykehus i økonomisk ballanse i 2014 med et økonomisk overskudd. 
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- Pakkeforløp for kreft er i gang. 4 pakkeforløp iverksatt fra 01 01 15. Det forventes fra 

eierne iverksatt 26-30 pakkeforløp totalt i løpet av 2015. 70 % av kreftpasientene vil 

bli behandlet i pakkeforløp dersom intensjonene innfris. 

- Ringerike sykehus får medisinerstudenter fra høsten 2015 

- Nytt stilling – 20 % professorat knyttes opp mot Universitetet i Oslo 

- Planer om etablering av CT tilbud på Hallingdal sjukestugu  høsten 2015. 

- Prosjekt pågår vedr. mulig  overføring av rtg-bilder fra kommunelegekontorene til 

vurdering av ortoped og radiolog  på Ringerike sykehus. Pilot Geilo legesenter. 

Planlagt oppstart 01 03 15 

- Evaluering av kriterier for bruk av KAD-plasser er sluttført sammen med kommunene. 

- Ringerike sykehus har f.t ingen registrerte fristbrudd. 

- Ringerike sykehus har ingen registrerte langtidsventere. 

- Ringerike sykehus har utfordringer innenfor gastrologi og kardiologi. Disse 

utfordringer jobbes det med for å løse. 

- Hallingdal sjukestugu får 5 nye dialysemaskiner utskiftet januar-2015. 

- Ringerike sykehus sine egne kardiologer vil fra jan-2015 overta ansvar for tilbudet på 

poliklinikk på HSS. Avtale med privat kardiolog avsluttet. 

 

Klinikk Psykisk helse og Rus. 

-  Ny legestilling på voksenpsykiatrisk poliklinikk på HSS fra mars 2015. Mål å øke  

aktivitet  med tilgang på vekst i legestillinger. 

 

Vedtak: 

Sakene tas til orientering  

 
    

Sak nr. 14/15 Orientering fra pasient- og brukerrepresentanter  
 

Saksbehandler :  Kjell Torgersen, Helge Brenno 

Orientering fra pasient-/ og 
brukerrepresentanter 

Sak nr.  14/15 Møtedato 09 01 15 

 

- Brukerne  meddeler at det er god respons og tilfredshet på hjerteskole som ble etablert 

i 2013 på Hallingdal sjukestugu. 1-års evaluering vil bli foretatt. Brukernes erfaringer 

vil bli innhentet. 

- Brukerne ønsker tilbud om  helsesamtaler enkeltvis eller i samtalegrupper som en del 

av Frisk Liv sitt konsept. 

 

Vedtak: 

Sakene tas til orientering 

 

 

 

Sak nr. 15/15  Møteplan – 2015 . 

 
Saksbehandler :  Reidar Aasheim 
Møteplan  2015 Sak nr.  15/15 Møtedato 09 01 15 
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Vedtak:  

Møteplan vedtatt. 

 
01 09 15 Sted Hallingdal sjukestugu 12.00 – 15.00 

05 06 15 Sted Nes kommune  12.00 – 15.00 

11 09 15 Sted Gol kommune  12.00 – 15.00 

04 12 15 Sted Hallingdal sjukestugu 12.00 – 15.00 
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