[image: ]
[bookmark: _GoBack]

MØTEREFERAT
Administrativ styringsgruppe Kommunehelsesamarbeidet

	Tid:
	Mandag 23. september 2013 
kl. 09.00 – 11.00


	Sted:
	Vestre Viken, Wergelandsgate 10, møterom Glitre 


	Til:
	Rådmann Georg Smedhus
Rådmann Aud Norunn Strand
Rådmann Ståle Tangestuen for rådmann May-Britt Nordli
Rådmann Odd-Egil Stavn
Rådmann Olav Grande
Kommunaldirektør Trine Bakkeli
Konstituert prosjektleder Kari Engen Sørensen
Daglig leder Nina Solberg


	Forfall:
	Rådmann Wenche Grinderud




	Sak
	

	
	


10/2013	Gjennomgang av saker til OSU-møte 23.09.2013
· Sak 13/2013 Evaluering av avtale  helhetlige pasientforløp
Til behandling forelå arbeidsgruppens forslag til avtale:
Avtaleforslaget  inneholder forslag om at utskrivingstidspunktet 
fastsettes til kl 14.00 (i dag kl 15.00) – også på søndager og helligdager.
Flere av kommunene ønsker saken sendt på høring.

Styringsgruppens behandling:
Vi foreslår at avtaleforslaget sendes på administrativ høring.
I høringsbrevet bes det om at følgende problemstillinger belyses spesielt:
- Utskrivingstidspunkt; ………………
- Er avtalen utformet presist nok; for eksempel ”så snart som mulig” , eller vil det gi rom for lokale 
   tolkninger/praksis når avtalen er formulert slik det framgår av forslaget.

I det videre arbeidet med å revidere avtaler, bør det etableres en ”skyggeleder”
I arbeidsgruppen når Kommunehelsesamarbeidet ikke innehar lederskapet.
Hensikten er å koordinere kommunenes innspill i revisjonsprosessen, og å sikre kommunikasjon mellom arbeidsgruppe og adm. styringsgruppe/prosjektledelse.

· Sak 15/2013 Strategi rus/psykiatri Vestre Viken
Klinikkdirektør for rus/psykiatri vil orientere om vedtatt strategi for fagområdene.

Styringsgruppens behandling:
Vi benytter anledning til å fokusere hvilke konsekvenser strategien får for samhandlingen med kommunetjenestene, og ikke bare på den interne rokkeringen av opptaksområder.
Kommunehelsesamarbeidet bør ta initiativ til at det utformes en overenskomst – a letter of intention” – som konkretiserer hvilke tjenester som skal/kan overføres til kommunene og hvilke kompetanseressurser kommunene vil kunne få tilgang til fra Vestre Viken. 

· Sak 16/2013 Pågående planprosess nytt sykehus Vestre Viken
Adm direktør vil orientere om foretakets pågående budsjettprosess og status og framdrift i den pågående planprosessen for nytt sykehus.

Styringsgruppens behandling:
Det er viktig å få fram hvilke konsekvenser implementeringen av samhandlingsreformen vil ha for planleggingen av tjenestene som det nye sykehuset skal tilby. I tillegg bør vi få belyst hvordan vedtatt reduksjon på 5% egendekning og 5% effektivisering er begrunnet.

Kommunehelsesamarbeidet bør gå inn i beregningsgrunnlaget som ligger til grunn for dimensjoneringen av tjenestene; bla om forventet befolkningsvekst faktisk er i tråd med siste tids utvikling. Prosjektleder vurderer hvilke ressurser  som trengs og hvordan vi kan organisere arbeidet med å vurdere grunnlaget som legges for sykehusets framtidige tjenesteutforming.

Vedtak:
Styringsgruppen anbefaler for Eiermøtet i januar at KHS går mer aktivt inn i planprosessen når valg av lokalisering er avklart.

· Sak 19/2013 Orienteringsaker: Dato for konferanse rus/psykisk helse
Dersom foretaket ikke ønsker å gjennomføre felles konferanse før jul, foreslår
sekretariatet at kommunene samles alene – jfr diskusjon i strategisamling august 2013

Vedtak:
Styringsgruppen slutter seg til framsatt forslag.

11/2013		Oppsummering av styringsgruppens strategisamling 13.08.2013
Til behandling forelå en kort oppsummering av hovedproblemstillingene som ble diskutert i samlingen, samt et drøftingsnotat som legges til grunn for planleggingen av dialogmøtet med Vestre Viken 28.11.2013

Styringsgruppens behandling:
Oppsummering og drøftingsnotat inneholder relevante problemstillinger.
I avsnittet Prioriteringer høsten 2013 og føringer for 2014 bør det komme tydeligere fram at helhetlige pasientforløp er en premiss for utviklingen av lokalmedisinske tjenester, og at reinnleggelsesproblematikken også hører hjemme under lokalmedisinske tjenester.

		Vedtak:
		Framlagt sak ble tatt til orientering

12/2013		Dialogmøte med Vestre Viken 28.11.2013
		Til behandling forelå drøftingsnotat – se sak 11/2013 – inkl. forslag til opplegg for 
		gjennomføring av møtet:

		I	Rus/psykiatri
			a)    KHS innleder om kommunenes utfordringer knyttet til implementeringen av 
			       samhandlingsreformen innen rus/psykiatri
b)   Vestre Viken orienterer om vedtatt strategi for rus/psykiatri og hvilke oppgaver 
      foretaket mener kommunene bør overta, og hvilken kompetanseoverføring/og 
      veiledningsbistand kommunene kan forvente fra foretaket

		II	Somatikk
a) Vestre Viken innleder om hvilke konsekvenser samhandlingsreformen får for  
utformingen av nytt sykehus; tjenesteinnhold og organisering. Hvilke veiledning / kompetansebistand kan kommunene forvente fra foretaket.
b) KHS orienterer om hvilken bistand/samarbeid kommunene ønsker fra sykehuset i 
forbindelse med utviklingen av lokalmedisinske jtenester, og hvordan kommunene mener at de bør involveres i utviklingen av nytt sykehus.

Vedtak:
		Styringsgruppen slutter seg til framlagt forslag til opplegg for møtet.


13/2013		Personalsituasjonen i KHS
		Prosjektleder er fortsatt sykemeldt i 50% stilling.
		Kari Engen Sørensen er konstituert som prosjektleder fram til 31.10.2013

		Vedtak:
		Framlagt sak ble tatt til orientering

14/2013		Eventuelt
		Ingen saker meldt.
					

		
Sekretariat:
Kari Engen Sørensen
Konst. Prosjektleder KHS
T 41600524
kari@vestregionen.no
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