
               
 

Referat fra møte i lokalt samarbeidsutvalg Ringerike sykehus og 
kommunene i Midt-Buskerud og Ringeriksregionen  
 
Innkalt til møte 

Arbeidssted Navn Tittel Tilstede (T) 
Ikke tilstede (IT) 
Stedfortreder (TS) 

Jevnaker kommune Cecilie P. Øyen T 
Ringerike kommune Kristin Orebråten T 
Krødsherad kommune Geir Haukeland ST 
Sigdal kommune Linda Torgersen T 
Modum kommune Nanna Nordhagen IT 
Hole kommune Anne Marit Fuglum T 
Fra kommunelegene   
Representant for fastlegene Bernt Ivar Garder IT 
Fra KHS brukerutvalg John Holten T 
Vestre Viken HF Per S Bleikelia T 
Vestre Viken HF Oddmund Nestegard T 
Vestre Viken HF Kent Håpnes T 
Vestre Viken HF May Janne Botha Pedersen T 
Vestre Viken HF Reidar Aasheim T 
Vestre Viken HF Ellen Løstegaard T 
Fra brukerutvalget i VV HF Jørgen Korsvik T 
Praksiskonsulent Pål Steiran T 
Fung. Rådmann Knut E. Helland IT 

Rådmann Aud Norunn Strand T 
Rådmann May Britt Norli T 
Rådmann Ståle Tangestuen  T 
Rådmann Jens E Sveaas IT 
Rådmann Anita Larsen IT 
Prosjektleder Karin Engen Sørensen T 

 

 

 
STED:   Ringerike Sykehus , møterom  - Modulbygget  
 
TID:  Torsdag 5. desember  2013 kl.  9 - 12  
 
 
Referent: Anne Marit Hamstad Fuglum 

 Referat fra møte 23.5.2013 
Godkjent 
 

Sak 14//2013 
 

Orientering om akutt-funksjon innenfor psykisk helse og rus ved Ringerike 
sykehus 
Orientering ved avdelingssjef for voksenpsykiatri Kent Håpnes 
Erfaringer etter 1.10.13 etter at funksjoner er flyttet fra Lier til Blakstad og DPS 
har utvidet akutt tjeneste fram til kl 19.00. 



               
 

 DPS håndtere alle henvendelser og er "en vei inn" i voksenpsykiatrien 

 Ca en innleggelse fra området til akuttavdeling på Bakstad 

 DPS har god oversikt over pasienter fra regionen på sykehusavdelingene 

 Flere innleggelser på Røyse 
 
Mangler: avrusingssenger i området. Stor utfordring for kommuner og 
spesialisthelsetjenesten. 
 
Se vedlagte foiler 

Sak 15/2013 

 

Spesialisthelsetjenestens veiledningsplikt - dialog 
Kommunene mener at Ringerike sykehus stort sett ivaretar 
veiledningsplikten godt, men kan tilstrebe bedre kvalitet på 
epikrisene og medikamentlistene. 
 
Endring i oppgaver betinger kompetanseoverføringa fra 
sykehus til kommuner. 
 
Foiler fra Pål Steiran er vedlagt 

 

Sak 16/2013 
 

Status og orientering om bredding av meldingsløftet 
Orientering ved Vibeke Storhaug Kvan og Martin Olsen 
 
Kommunene som sogner til Ringerike sykehus vil bli koblet på i uke 10 etter 
planen. Det vil være lokal brukerstøtte på Ringerike sykehus. Det vil bli gjort 
tester enkeltvis mot hver kommune. Kommunekontakter får 1 dags opplæring. 
 
Foiler vedlagt 

Sak 17/2013 
 

Kommunekontakt funksjonen på Ringerike sykehus  
Kommunene har etterlyst rolle som kommunekontakt på Ringerike sykehus 
tilsvarende det de andre sykehusene i Vestre Viken har. 
Kommunene etterlyser dette fordi de opplever manglende kontinuitet i 
kontakten, at sykepleiere som melder pasient ikke kjenner pasient og liten 
kunnskap om kommunene. 
 
Ringerike sykehus klarer ikke å etablere kommunekontakt som kommunene 
ønsker pga høy turnover på sykepleiere. 
 
Det var enighet i møte om å avvente og se om elektroniske samhandling kan 
bedre på kvalitet og kontinuitet i overføring av pasienter. Hvis det fortsatt er 
utfordringer i overføringen tas saken opp på nytt i LSU. 
 

Sak 10/2013 
 

Orientering  fra møte 17.10.2013 om mulig felles allmennlegeutvalg.  
Det er fra mange fastleger/kommuner ønske om det, men Interkommunalt 
allmennlegeutvalg mangler pt godt nok grunnlag. Kommunene vil samarbeide 
om felles mal til plan for legetjenestene i løpet av 2014.  
 

Sak 18/2013 
 

Hospitering - Rapport for 2013 og plan for 2014 
Hospiteringsgruppa har gjennomført et svært bra arbeid i 2013 der 54 
sykepleiere fra kommunene har hospitert og det har vært 30 hospiteringsdager i 
kommunene for  sykepleiere fra sykehuset. I tillegg er det gjennomført fagdager 
for sykepleiere. 



               
 

Hospiteringsgruppa ønsker å tilrettelegge for at hjelpepleiere kan få hospitere 
på sykehuset. 
 
Vedtak 
Hospiteringsgruppas forslag til årsplan for 2014 ble vedtatt 
 

Sak 19/2013 
 

Arbeid med avtaler  i 2013 og planer for 2014  
Orientering  ved samhandlingssjef Reidar Aasheim 
 
Vedtak 
Følgende avtaler skal det arbeides mer med i 2014: 

 Avtale om forebyggende arbeid 

 Avtale om svangerskap, føde og barsel med fokus på barsel 

 Avtale om akuttmedisinsk kjede 

 Avtale om gjensidig kompetanseutveksling 
 

Sak20/2013 
 

Ny samarbeidsavtale  - sammensetning av utvalget 
 
Vedtak 
Det gjøres ingen endringer i sammensetning av utvalget med unntak av at 
arbeidstakerorganisasjonene inviteres inn med en representant for 
arbeidstakerorganisasjonene fra kommunene og en representant 
frahelseforetaket. Representanter for arbeidstakerorganisasjonene har møte og 
talerett. 
 
Valg av leder, sekretær og arbeidsutvalg for 2014 

Leder: Samhandlingssjef Reidar Aasheim, Ringerike sykehus  
Sekretær: Kommunalsjef Kirsten Orebråten,  Ringerike kommune  
Seksjonsleder Ellen Løstegaard, Ringerike sykehus 
Linda Torgersen, Sigdal kommune 

 

Sak 21/2013 
 

Møteplan for 2014 
13.2.2014, kl. 9 – 12 
5.6.2014, kl. 9 – 12 
11.9.2014, kl. 9 – 12 m/rådmenn 
4.12.2014, kl. 9 – 12 
 

Sak 22/2013 
 

Gjensidig orientering 

 KHS – kort orientering v /prosjektleder 

 Arbeid med gjensidig avtale om rekruttering av turnusleger – avtaler er 
klar for utsending til kommunene 

 Fra Ringerike kommune – Vigdis Jægersborg er tilsatt som 
virksomhetsleder for hjemmetjenestene og legevakt. Legetjenesten ved 
Hvelven er styrket. 

 Fra Jevnaker kommune – Har tilsatt geriater i 10 % stilling  og 
sykehjemslege i 60 % stilling. 

 Fra Sigdal kommune  - arbeider sammen med Modum om lærings og 
mestring, diabetes og KOLS. 

 Fra Krødsherad kommune 

 Fra Modum kommune – har startet opp med hjemmerehabilitering. 



               
 

Samarbeid med Modum bad om rask psykisk helsehjelp. Har hatt 170 
pasienter på 3 år. 

 Fra Hole kommune – har startet opp med hverdagsrehabilitering. 

 Fra VV HF – Nybygg i Hallingdal med 10 kommunale senger + 10 
spesialistsenger. Tilbud dreies mot mer poliklinikk og raskere utskriving. 
Starter planlegging av utbygging av akuttmottak, mottaksmedisin. 
ALERT starter i januar – tilbud til kommunene. Plan for 2014: Styrke 
kreftbehandling (2 onkologer, 1 lungelege, 1 hematolog), utvide 
poliklinisk virksomhet, styrke håndkirurgi og ergoterapi. Øke med 10 ÅV. 

 

 
  
 
 
 
 
 


