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LOKALT SAMARBEIDSUTVALG


REFERAT
LSU-MØTE 01.03.2013

Medlemmer av utvalget.
	Arbeidssted
	Navn
	Til stede
	Forfall

	Lier kommune
	Kommunalsjef Bjørn Harry Støle, utvalgsleder 2013
	x
	

	Nedre Eiker kommune
	Kommunalsjef Tor Erik Befring
	
	x

	Nedre Eiker kommune
	Seniorrådgiver Erik Andre Hopland
	x
	

	Representant kom.overlegene
	Kommuneoverlege Einar Bråten, Øvre/Nedre Eiker
	
	x

	Representant kom.overlegene
	Kommuneoverlege Kristian Sandbukt, Lier kommune
	x
	

	Hurum kommune
	Kommunalsjef Kari S. Stuvøy
	x
	

	Drammen kommune
	Helse- og sosialdirektør Eva Milde Grunwald
	
	

	Drammen Kommune
	Virksomhetsleder KT Kirsten Blindheim
	
	x

	Sande kommune
	Kommunalsjef Tove Hallgrimsen
	x
	

	Røyken kommune
	Kommunalsjef Øydis Jahren
	x
	

	Svelvik kommune
	Kommunalsjef Halvard Helgesen
	x
	

	Drammen kommune
	Samhandlingskoordinator Inger Johanne Flingtorp
	x
	

	Klinikk Drammen sykehus
	Direktør Britt Elin Eidsvoll
	x
	

	Klinikk Drammen sykehus
	Avdelingssjef med. Einar Husebye
	x
	

	Klinikk Drammen sykehus
	Avdelingssjef kir. Anders Bjørneboe
	x
	

	Klinikk Drammen sykehus
	Avdelingssjef Drammen DPS Heidi Brandt
	x
	

	Klinikk Drammen sykehus
	Avdelingssjef Gyrid Gjerde
	x
	

	Klinikk Drammen sykehus
	Praksiskoordinator Trygve Kongshavn
	
	x

	Klinikk Drammen sykehus
	Praksiskoordinator Anne Hilde Crowo
	x
	

	Klinikk Drammen sykehus
	Samhandlingssjef Ingvild O. Andersen
	x
	

	Representant fastlegene
	Manjit Kaur Sirpal
	
	x

	Brukerrepresentant
	Anne Marie Borgan
	x
	

	Brukerrepresentant
	Wenche Steenstrup
	x
	




Innkalt på sak
	7-2013
	Halfdan Aass, Fung. Fagdirektør VVHF
	x
	

	7-2013
	Synnøve Nyaas, Rådgiver, Helsetjenesten, Drammen kommune
	x
	

	8-2013
	Kirsten Hørthe, Klinikkdirektør PHR, VVHF
	x
	

	8-2013
	Torgeir Vete, Klinikk PHR VVHF
	x
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	Sak
	AGENDA

	1-2013
	Godkjenning av dagsorden
Godkjent

	2-2013
	Godkjenning av referat fra LSU-møte 28.11.2012
Godkjent

	3-2013
	Årsmelding 2012
Godkjent

	4-2013






	LSU: Strategiplan 2013 – 2015
Diskusjonsgrunnlag: Utkast til ”LSU-strategi 2013-2015” 
Drøftet. Momenter som var oppe i diskusjonen:
· Årsaker til økning i sykehusinnleggelser. Variasjoner mellom kommuner. Inn som område i strategiplanen?
· Folkehelse som eget punkt i strategidokumentet? Alt. som integrert generelt?

VEDTAK:
Strategiplan utarbeides for en tre- til fireårsperiode. Rulleres årlig og er grunnlag for handlingsplaner
Arbeidsutvalget bearbeider dokumentet på bakgrunn i diskusjonen i LSU


	5-2013
	Samarbeid preget av likeverdighet
· Likeverdighet forutsetter lik tilgang på informasjon. Misforhold her?
· Generell opplevelse av likeverdighet
· Må sikre informasjon og forankring i egne linjer

Brukerrepresentantenes honorering for deltakelse er ulik.
Fastlegerepresentasjon forutsetter godtgjøring. Like regler bør gjelde for alle LSUene i VV-helseområde. Fastlegerepresetant: Tillitsvalgt i den største kommunene. Skal dette fortsatt være gjeldende praksis?

VEDTAK:
Diskusjonen tas til etterretning
Drammen kommune vurderer muligheter for honorering av brukerrepresentant fra kommunesiden


	6-2013
	Samarbeidsavtaler mellom VVHF og VV-KHS. – Revisjonsprosess
OSU 11.02.13 behandlet prosesser vedrørende revidering av avtaler:
· Ny samarbeidsavtale; sammenslåing av nåværende avtaler vedrørende overordnet og lokalt samarbeide
· Avtalene om henvisning og utskrivning. 
LSUene har frist medio juni til å gi innspill til revisjon av avtalene om henvisning og utskrivning. 

VEDTAK:
LSU-Drammen  ber om utsatt frist til 20. juni, slik at dette kan behandles i LSU-møte 19. juni


	7-2013
	Turnusleger. Nye retningslinjer. Avtaler mellom HF og kommuner?
Orientering om nye forskrifter og pågående rekrutteringsprosess v/ Halfdan Aass.
32 plasser for turnuskandidater i VVHF, 13 plasser v/Drammen sykehus. Ansettes 12 mnd i HFet og 6 mnd i kommune.
Evt. avtaleprosess drøftes i OUS.

Kommunene har tillit til at VVHF ivaretar utvelgelse på en ryddig og god måte.
Bør samlet sett fremstå som et attraktivt tilbud til søkerne. Gode forslag til rekrutteringskriterier fra kommunene er ønsket. VVHF har nettside knyttet til rekruttering av turnusleger under produksjon,. Kommunene vil bli invitert til å presentere sitt tilbud til søkerne der. Kommunene får en konkretisert bestilling fra VVHF

VEDTAK:
Saken tas til etterretning

	8-2013
	Strategiarbeid – Klinikk PHR v/klinikkdirektør Kirsten Hørthe
Orientering i fht pågående strategiarbeid i klinikken. Konsekvenser for samhandling, kommunale tjenester etc.
Fra 01.10.13 skal alle henvisninger gå via DPSene.
Akuttjenester styrkes og ø.hj.plikten ivaretas, som tidligere, v/Lier sykehus
Vaktlinjene, både på DPSene og sykehusene, opprettholdes som før.
Informasjons- og involveringsstrategi er under planlegging. Vil se nærmere på forankring mot de kommunale utøverleddene. Bl.a. vil en modell som er utprøvd  Vestfold bli vurdert.
Samarbeidet mellom DPS og privatpraktiserende spesialister videreutvikles
Hurum og Røyken skal i hht strategiplanen overføres til DPS-Bærum. Er fortsatt i en avklaringsprosess. De to kommunene er inntil videre fortsatt knyttet til DPS-Drammen.
Det har kommet bekymringsmeldinger fra kommuner knyttet til reduksjon av døgnplasser TSB. - Klinikksjefen redegjorde for bakgrunnen til tiltaket.

PP-presentasjon vedlegges referatet

VEDTAK:
Saken tas til orientering

	9-2013
	Orienteringssaker
VEDTAK:
· USK-statistikk per 31.12.12 – Tas til orientering
· Mobilt røntgen. Prosjektstatus – Tas til orientering
· Elektronisk meldingsutveksling. Prosjektstatus –Ttas til orientering




MØTEPLAN 2013 – FRISTER FOR FORSLAG TIL SAKER:
	LSU møte
	
	Frist for innspill til saker sendes sekretæren innen:
	AU møte

	
1. mars
	
12.30 – 15.00
	
	
12. februar

	
26. april
	Møtet avlyst
	
	
8. april

	
19. juni
	
12.30 – 15.00
	
24. mai
	
28. mai

	
13. september
	
12.30 – 15.00
	
23. august
	
27. august

	
15. november
	
12.30 – 15.00
	
25. oktober
	
29. oktober




Vedlegg:
1. PP-presentasjon: Strategiarbeid klinikk PHR
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